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防災について

問 3・11の東日本大震災で多

くの課題が見えてきている。避

難所運営のリーダーがほとんど

男性であったため、女性の声

が届かなかった現実があった。

例えば間仕切りがないため、授

乳や着替えがしにくかったり、

救援物資の女性専用のものが、

男性によって配られることもあ

った。

　ぜひ女性の視点を反映させた

避難所訓練を実施するべきだが。

答　男女の違いなど多様なニー

ズを反映した避難所の運営のた

めに女性の参画が必要である。

　現在、本市では大規模かつ突

発的な災害に対し、誰がどんな

状況で避難所に到着しても、地

域の自主防災組織を中心に円滑

な避難所運営が行えるよう、平

成25年1月に避難所運営マニュ

アルを作成した。その特色とし

て、運営委員に女性の参画を得

ること、授乳や女性のプライバ

シーを守る専用スペースを確保

すること、女性や弱者が犯罪に

巻き込まれないよう防犯対策を

とることなどが盛り込まれてい

る。

　本年度計画している避難所運

営モデル事業を展開していく中

で、女性の視点を反映した避難

所運営訓練を実施していきたい。

●その他の質疑・質問●

○風しん対策について

・風しん予防接種に対する公費

助成の考えは

○発達支援センター設置の件

・現在の進捗状況と開設に向け

ての人材確保は可能か

○援護課に女性のケースワーカ

ーの配置を

○津市家具等転倒防止対策事業

○小中一貫教育についてどのよ

うな成果を期待するのか　など

▲女性限定の防災コーディネー

　ター育成講座の募集案内

｢公契約条例｣の制定を

問　地域経済・地域社会を活性

化し、労働者の適正な労働条件

の確保及び業務の質の確保のた

めに、「公契約条例」を制定す

べきではないか。すぐに制定で

きなくても、「労働環境チェッ

クシート」の提出を義務付ける

等の対策をとるべきではないか。

　また、人件費が経費の大半を

占める業務請負契約や印刷業務

等においても、最低制限価格制

度を導入すべきではないか。

答　労働者の権利は、本来、雇

用者である請負業者が労働基準

法に基づいて遵守するもので、

国の制度化のもとに進められる

ことがふさわしいと考えている

が、現在も最低制限価格などの

取組の中で契約制度の見直しを

段階的に進めており、公契約条

例を制定し進めていくべきか、

さらに研究をしていきたい。

　労働環境チェックシートにつ

いては、効果のあるシステムと

考えており、公契約制度とは違

う視点から業務の品質確保を図

るものとして研究していきたい。

　また、公共調達においては、

競争性や品質の確保等とともに、

地域経済の活性化も重要な視点

であり、現在、最低制限価格を

設定していない委託業務等につ

いて、庁内の検討委員会で導入

の可能性を探っていく。

　  ●その他の質疑・質問●

○道路維持管理の促進について、

道路維持工事費の増額、地域イ

ンフラ整備事業の充実を

〇学童保育所の運営適正化につ

いて、「公設」の立場で、エア

コン設置、小規模修繕等への対

応を。また社会保険等の専門的

事務への支援、待機児童解消を

〇全ての図書館に専任館長、正

規職員配置を。新書購入予算増

額と臨時職員待遇改善を　など

▲道路維持工事費の増額を
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